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Politika IMS

Prezentovat' sa ako dodavaterl kvalitnych a komplexnych sluZieb v procese:

"Priemyselné €istenie a vSeobecné upratovanie. Udrzba zelene a Cistenie exteriérov."

Ciefom c¢innosti je spokojny zakaznik, ktory si vybral spoloénost’ SIMACEK Facility SK, s.r.o. s o¢akavanim
splnenia svojich priani a potrieb pri dosiahnuti najvyssej kvality vykonaného diela.

Vysoki kvalitu diela dosahovat odbornostou pracovnikov, modernymi a progresivhymi technolégiami,
modernymi a ekologickymi Cistiacimi prostriedkami pri pouziti Spickovych strojov a zariadeni.

Pri zavadzani novych technolégii zohfadiovat' ich vplyv a dopady na BOZP a Zivotné prostredie vratane
zvazovania zivotného cyklu.

Minimalizovat’ pouzivanie nebezpecnych latok a pripravkov a tam, kde je to mozné, ich nahradzat’ latkami, ktoré
nemaju nebezpecné viastnosti.

Iniciovat’ vSetkych partnerov a dodavatefov k tomu, aby uplatnovali, dodrziavali a rozvijali zasady Setrného
pristupu k Zzivotnému prostrediu.

Zabezpedéit’ profesionalnu uroveii vykonaného diela osobnou zodpovednost'ou kazdého pracovnika spoloénosti
a vhodnou defbou prace.

S dodavatelmi vytvorit' také partnerské vztahy, ktoré umoziuji pruzne reagovat’ na nase poZiadavky pri
dosahovani Spickovej urovne dodavok.

Spokojni zamestnanci su predpokladom dobrej kvality prace, ale aj zdrojom novych myslienok k neustalemu
zlepSovaniu IMS.

Neustalym vzdelavanim pracovnikov na vsetkych pozicidch zabezpecovat moderné a progresivhe metody,
technologie upratovacich ¢innosti, prehlbovat’ povedomie o ochrane zivotného prostredia a o bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci medzi zamestnancami.

Predchadzat, obmedzovat’ a znizovat’ environmentalnu zat'az vo véetkych zlozkach zivotného prostredia, vratane
prevencie zneéistenia. Dosahovat’ zvySenie environmentalnej vykonnosti. Zavedenie tspornych spotrebi¢ov v
sidle a na poboc¢kach spoloénosti.

Spinat’ poziadavky vsetkych platnych zakonov, predpisov a nariadeni o ochrane Zzivotného prostredia,
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a inych poziadaviek.

Trvalo vyvijat Gsilie v oblasti prevencie, v ramci znizenia tirazovosti t.j. poétu, zavaznosti a dizky lieéenia trazov
a eliminaciu vplyvu pracovného prostredia na chorobnost’' zamestnancov.

Pre zabezpecenie funkénosti integrovaného systému manazmentu sa vedenie spolo¢nosti plne zavizuje:
a) zabezpedit’ potrebné finanéné, materialne, personalne a organizaéné zdroje,
b) neustale zlepSovat’ systém manazmentu kvality, EMS a BOZP,

c) zabezpecit' bezpeéné a zdravé pracovné podmienky tykajice sa prevencie pracovnych trazov a poskodenia
zdravia,

d) plnit’ poziadavky pravnych a inych predpisov,

c) zvySovat’ povedomie zamestnancov o ochrane Zivotného prostredia a bezpe¢nosti prace,

e) vyhfadavat' a odstrafovat’ nebezpecenstva a znizovat' rizika v oblasti BOZP,

f) poskytovat’ uéinni pomoc pri vychove, vycviku a $koleniach tak, aby vSetci zamestnanci boli schopni pinit’
poziadavky tejto politiky,

g) dodat’ svoje vyrobky presne podFa $pecifikacie kontraktu, ¢o sa tyka kvality a terminov pri optimalnom vyuziti
zdrojov, ktoré ma k dispozicii,

h) vykonat’' rychlo a uéinne napravné opatrenie v pripade indikacie zakaznikovej nespokojnosti, vyskytu rizik
poskodenia Zivotného prostredia a zdravia pracovnikov,

i) prerokuvat' zavazky tejto politiky so zamestnancami a presadzovat' angazovanost’ a aktivitu vsetkych
zamestnancov k spoluti¢asti a ku komunikacii pri neustalom zvySovani efektivhosti systému manazérstva
kvality, EMS a BOZP.
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